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A REPRESENTATIVIDADE NEGRA E SUA INFLUENCIA NA VIDA
PROFISSIONAL DE MULHERES NEGRAS EM CARGOS DE GESTAO
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INTRODUCAO

O ndo reconhecimento na popula¢dao negra como formadora de ciéncia e como dotada de capacidade
para alcancar outros estagios além do servil, traz uma carga de responsabilidade muito grande sobre o docente
negro a respeito o seu papel perante o discente (FERREIRA e CAMARGO, 2011). E ele quem ird transmitir a
representatividade negra em sala de aula e podera alterar a trajetéria profissional de milhares ao longo da sua
carreira.

Diante deste cenario a questdo de pesquisa norteadora é: Qual a percepgdo de mulheres negras em
cargos de gestdo quanto a existéncia e representatividade de um professor negro durante sua vida académica?
Sendo o objetivo geral evidenciar essa percepg¢ao.

Quanto a metodologia, a pesquisa caracteriza-se como qualitativa, tendo sido, a principio, realizada a

partir do relato de trés mulheres negras que estdo em cargos de gestao.
FUNDAMENTACAO TEORICA

Representatividade Negra e Percepgoes Sobre as Mulheres Negras no Brasil

Para Silva (2017), por mais que metade da populagdo brasileira seja constituida por mulheres, e
destas a maioria sao de autodeclaradas negras, incluindo pardas, somente uma minoria dessas sao
representadas em filmes e novelas e de modo digno. Nas midias, geralmente, as mulheres negras estdo em
posicdes subservientes e hipersexualizadas, nunca sendo representadas como ilustragdes positivas, como
protagonistas, mulheres que sdo cortejadas e muito menos a profissional de sucesso e isso colabora para a
deterioracdo da identidade das mesmas.

Quando se discute a representatividade negra e a construgdao desta identidade dentro da ciéncia
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brasileira é possivel observar como as manifestacdes de violéncia, sobretudo, psicolégica acometem muitas
mulheres. Para Silva e dos Santos (2020) a comecar pela constatacdo de que na ciéncia brasileira ha uma cor
predominante e esta ndo é negra, pois boa parte dos estudos a respeito dos negros e a condi¢cdo que os
envolve ndo foram produzidos pelos préprios negros. Como ndo obtiveram facilmente o acesso ao ensino e
muito menos, tem condi¢gdes econdmicas como as de muitos brancos para se dedicarem, exclusivamente, ao
aprendizado a fim de galgarem cargos académicos cujos pré-requisitos sdo o mestrado e o doutorado, muitos
negros se evadem do ambiente escolar.

Segundo esses autores, a introdugdo das politicas afirmativas nas universidades brasileiras
possibilitou o aumento do acesso das mulheres negras ao ensino superior, assim como a expansdo de
pesquisas a respeito da temdtica racial. No entanto, sendo ainda universidades consideradas espagos sociais
de interacdo e disputa, com isso fazendo com que o reconhecimento de individuos negros em locais

privilegiados para alguns parece ainda destoar das estruturas comuns fundadas em construgdes racistas.

Docentes Negros e sua Influéncia

De acordo com Ferreira e Camargo (2011) a participacdo da populacdo negra nos processos
estruturais de educacdo e construcdo do conhecimento é de suma importancia, porque iniciativas semelhantes
a essas na vida cotidiana trazem forca a valorizacdo de trajetdrias individuais. Rompem com ideias
pré-concebidas a respeito da representatividade negra, possibilitando, desse modo, associar a popula¢do negra
a lugares que, na grande maioria, historicamente, ndo foram ocupados por negros.

Para esses autores, assim como para os estudantes, muitos docentes negros deixaram algumas vezes
de estudar porque sem suporte financeiro ndo poderiam cursar um curso de pds-graduacgao, seja mestrado ou
doutorado.

Sob a influéncia do discurso de inferiorizagdo, muitos que por meio dos seus esforgos transitam pelo
espaco académico também passam a contestar se realmente merecem estar ali. Para eles, ocupar esse espaco
social de fala é como se estivessem quebrando um estigma imposto pelo modelo social branco e isso gera,

além de revolta, medo (FERREIRA e CAMARGO, 2011).

RESULTADOS

Para realizacdo deste estudo foi realizado um teste piloto e entrevistas em dias diferentes com uma
empreendedora, uma analista contabil e uma coordenadora, escolhidas por conveniéncia. Nesse resumo
apresentamos os resultados preliminares.

Quanto a importancia de um docente negro, em sala de aula, as trés mencionaram que o professor

influencia na construcdo de identidade do aluno e duas mencionaram que tiveram professores negros. De
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forma unanime todas consideram a participacdo de professores negros, em sala de aula, relevante para a
representatividade negra, principalmente, quando esse esta presente em sala de aula desde os anos do ensino
fundamental.

Com base nestas anadlises preliminares, conclui-se que, o objetivo geral da pesquisa foi atingido ao
evidenciar a percep¢do de mulheres negras em cargos de gestdo quanto a existéncia e representatividade de
um professor negro. Percebeu-se que de fato, a presenca de um professor negro é importante na vida

académica e que sua auséncia pode remeter a invisibilidade do negro em diversas dreas de atuacgao.
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